Hace:
BPAKPITHE &M

Governo da Regiao Administrativa Especial de Macau

o @ W&

Direcgiio dos Servigos de Identificacgio
ﬁ A
(o=}

FEATBUES B THRN B —"E-+ 2 AN BFfEdavittr - iR 14/2009 5555
B ALBARRERIE) KE 142016 RITEUAR (ABARREE - BB REHRE
)y §ARE - BHEGEE X RIRHE S ETERRS - LUEWERLITEUER SR
RSO E BIE F — IR s i B+ Nah -

1. 753 BIREE R

R R B RS UEE AR RS EHBTEERSEER
TEABEMER - HEPFRBEGAMEFBESZIASAMT CEFIFRITHES
) 2 HE#MEETFELFERERL - '

A FHF IR SR Lz RS E R R A I -

2. HHERA
2L BEA

FUGSE 142000 S5 (AT ABBMZEIE) BHIUHE—% (Z) HAS+H

— e ~ 25 1412016 BTBUAE (AN BRIEN - MR EWEI) B=HAERE
2372016 TR BB R B I AL A5 T B S B P
TR B T - |

2.2. FEMERR IS -

a) AR F(DEEAFEIE

b) SRR EFRERIVEEIIARIE

¢) ERIHPIE AU ALE: - EPUHUA SRR - B R RI - A
BEREMEE - ERBSAELSBREE - SRR AR TERR
Sz SRR

d) FAERERESR — 3=\ » 55 238/2016 SITELR B RL/RHIHF -

40 a) ~b) K o) HAHEMIXMHCERFREBEAERA - MIBRRER - B47F
AT R -

3. #AT A Rt

B NFIEHRESE 2382016 HTRREMFZALE “E—RECH+ - HAoHE
5 28 8 CAPIRRIITEIS %) HIBRAE a3k — #8302 0 55 2382016 SRITEHI R BRI
fif - A HYA RIS e E MR B AR R R L EHTRE AR 762-804
St EES RS R YIRTTEEM BUE -

BHEYRE BN A-4 BUREI: 206IE 6H
DSI - Modelo & . Formalo A-4 Imp. Jun. 2016



B

N

. ERAE - BEERE R EARISHES N ER

A IR O RPTE R A RS 762-804 SEHERES T TR A (R ARTREY
H R A SRR - Ho s RN AR R - DR -
. BEAA

o B BT S U TERETRENREENE T WA
HIE R B BLRLT B S fEE B S N BT R SRR S S T AT R T E AV R
i\’%a

T

B RS IS BATTHEIE RS 142009 SUAEIT RN — R _HERMN
HHY 400 B - _
BT |

TR DUE RSB T -

TR

AR HE 14/2000 SEEEE (ARABBIZEE) ~ 5 142016 SRTEUAR (A%
A B - ERER B KRB 2372016 SETEE B RARE - |
HRAEEE

A A B QERIT ¢
CERE BE EES

F®ER FHEME =HAE
T e BRERY

FHER . HRRITWER EE
| KRR HAE

ZE—RETZBHUERSHEHE

B

prrassg

EXFAH



BEARMITER&N

Governo da Regiio Administrativa Especial de Macau

o @ e&R

Direccao dos Servigos de Identificacio
Aviso |

Faz-se publico que, por despacho da Exma. Secretaria para a Administragdo e Justiga, de
9 de Dezembro de 2016, se acha aberto concurso de acesso, documental e condicionado, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos
publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgdo e formagéo
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
dezesseis lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
providos em regime de contrato administrativo de provimento de pessoal da Direcgdo dos
Servigos de Identificagdo(DSI).

1. Tipo, prazo ¢ validade’

Trata-se de concurso de acesso,” documental e condicionado, circunscrito aos
trabalhadores providos em regime de contrato administrativo de provimento de pessoal da
DS, o prazo para a apresentagdo-de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do respectivo anuncic no Boletim Oficial da Regifio Administrativa
Especial de Macau .

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condigdes de candidatura
—  2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os ad_]untos- técnicos principais, providos em regime de contrato
administrativo de provimento de pessoal da DSI, que reunam as condigdes estipuladas na
alinea 2) do n.° 1" do artigo 14.° e artigo 15.°, da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos), no artigo 39.° do Regulamento Administrativo n.°
14/2016 (Recrutamento, seleccdo e formagio para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Despacho do Chefe do Executivo n.® 237/2016.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagio valido;
b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes académicas e proﬁssmnals
exigidas;
c) Registo biografico emitido pelo respectivo Servigo, donde constem, designadamente,
0s cargos anteriormente exercidos, a carreira e categoria detida, a natureza do vinculo
a antiguidade na categoria € na fungio publica, as avaliagdes do desempenho
relevantes para este concurso e a formag&o profissional;
d) Nota Curricular para Concurso, impresso do modelo 4, anexo ao Despacho do Chefe
do Executivo n.® 238/2016.

2

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas
a), b) e c} desde que os 'mesmos se encontrem ja arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na apresentagio da
canditatura.

. 3. Forma de admissao ¢ local . '
— A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da “Ficha de Inscri¢do em
Concurso”, o impresso do medelo 2, aprovado por despacho do Chefe do Executivo n.°
3
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238/2016 e rectificado pelo Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.°
28/2016, publicado em 11/07/2016, e anexando os respectivos documentos, 0s quais devem
ser entregues, até ao termo do prazo fixado e durante o horério de expediente, na Divisdo
Administrativa e Financeira da Direccdio dos Servigos de Identificacdo, sita na Avenida da
Praia Grande, n.% 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar.

4. Os locais de afixacdo das listas provisérias, definitivas e classificativas
As referidas listas serdo afixadas na Divisio Administrativa e Financeira da D3I, sita na
- Avenida da Praia Grande, n.% 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, ¢ no sitio da Internet
da Direcgdio dos Servigos de Administragdo e Fungéio Publica, ¢ a lista classificativa ainda €
publicada no sitio da Internet da DSL '

5. Conteiado funcional

Ao adjunto-técnico cabem fungdes de apoio aos técnicos predominantemente executando
tarefas necessérias a recolha e tratamento de dados, levantamento de situagBes e elaboragio de
relatérios e pareceres; colabora com os técnicos executando tarefas diversificadas com vista a
realiza¢do de estudos ou concepedo de projectos e acompanha a sua execugdo nas areas da sua
especialidade. :

6. Vencimento
O adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, vence pelo indice 400 da tabela indiciaria de
vencimentos constante do mapa 2, anexo I da Lei n.° 14/2009. )

7. Método de selec¢io
A selecgdio serd efectuada mediante andlise curricular.

8. Legislacio aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) , no Regulamento Administrativo n.’
14/2016 (Recrutamento, selecgdo e formago para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Despacho do Chefe do Executivo n.® 237/2016.
9. Composiciio do jiri

'O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisdo

Vogais efectivos: Wong Sok Heng, técnica especialista
Chan Hio Tong, técnica especialista

Vogais suplentes: Cheng Tok U, adjunta-técnica especialista
Che 1 Man, técnica especialista

Direcgdo dos Servigos de Identificagdo, aos 14 de Dezembro de 2016.

A Directora dos Servigos,
/%'JMA%\A
Aoleong U
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